PROPOSTA 3° SETTORE
LOF 22T

Ne A DELE)

COMUNE DI SCIACCA

(LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI AGRIGENTO)

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto:

Reclutamento n. | unita di personale non dirigenziale nell'ambito contributo Agenzia per la
Coesione Territoriale per gli interventi previsti dalla politica di coesione dell'Unione

europea e nazionale per i cicli di programmazione 2014-2020 ¢ 2021-2027.

L’anno duemilavent

Comunale nelle segu

due, il gomo OV el mese A ponto e ore/ HHTS ¢

seguenti, in Sciacca, nel Palazzo Municipale, a seguito di convocazione del Sindaco, si € riunita la Giunta

enti persone:

Termine Fabic
Fisco Giovanni Luca
Sinagra Agnese
Mannino Salvatore
Sabella Francesco

. Gulotta Valeria
Dimino Francesco

Patti Salvino
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Assume la Presidenza il Sindaco v Fabio Termine il quale, constatata la presenza del numero legale, dichiara

aperta la seduta ed invi

Partecipa alla seduta il

ta la Giunta Comunale alla trattazione della proposta in oggetto.

Segretario Generale D.ssa Alessandra Melania La Spina.




Proposta di deliberazione della Giunta Comunale avente ad oggetto: Reclutamento n. 1 unitd di personale non
dirigenziale nell'ambito contributo Agenzia per la Coesione Territoriale per gli interventi previsti dalla politica di
coesione dell'Unione europea e nazionale per i cicli di programmazione 2014-2020 e 2021-2027.

Premesso che:

« con bando del concorso pubblico (pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 82 del 15 ottobre 2021) ¢ stata avviata
la procedura per il reclutamento a tempo determinato di 2.022 tecnici specializzati nelle amministrazioni del
Mezzogiorno (Autorita di Gestione dei PO regionali, Province, Citta Metropolitane, Comuni e Comunti delle
aggregazioni individuate), :

o con i Decreti del 16 maggio 2022 del Capo Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del
Consiglio dei Ministri sono state approvate le graduatorie finali di merito relative ai profili professionali
indicati nel bando e pubblicate in Gazzetta Ufficiale n. 82 del 15 ottobre 2021
(hrtp://riqualiﬁcazione.formez.it/content/concorso-pubbIico—reclutamento-2022-tecnici-tempo-determinato-
regioni-sud-graduatorie);

o a seguito di detti decreti ¢ stata avviata la fase in cui i candidati vincitori, sulla base delle preferenze
espresse secondo I’ordine di graduatoria, sono stati assegnati alle amministrazioni di destinazione scelte;

o con prot.31022 del 08.06.2022, I’Agenzia per la Coesione Territoriale, ha comunicato che, il Comune di
Sciacca (amministrazione beneficiaria) dovra instaurare con la candidata vincitrice Puglisi Francesca Pia,
nataa o o . vilo.o o0 JCFof oo 0o, unrapporto di lavoro a tempo determinato
della durata di 36 mesi, in deroga ai vincoli assunzionali ai sensi dell’art. | comma 178 della citata Legge di
Bilancio, con oneri pari ad € 38.366,23 per ogni annualita annualitd a carico delle disponibilita del
Programma Operativo Complementare al Programma operativo nazionale Governance € capacita
istituzionale 2014-2020;

o con successivo prot.33597 del 22.06.2022 I’ Agenzia per la Coesione Territoriale, ha dato indicazioni per la
formulazione della proposta di assunzione del personale assegnato all’Ente “brevi termini” per la stipula del
contratto di lavoro;

Visti: .
e la Deliberazione n.15 del 28/04/2022 del Commissario Straordinario in sostituzione del Consiglio
Comunale con oggetto " Approvazione Documento Unico di Programmazione (DUP) 2022/2024;
o la Deliberazione n.16 del 28/04/2022 del Commissario Straordinario in sostituzione del Consiglio
Comunale con oggetto " Approvazione Bilancio di previsione esercizi 2022 - 2024,

o la Deliberazione della Giunta Comunale n.89 del 11/05/2022 ad oggetto: Approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione 2022 — 2024 ¢ Piano Performance e Obiettivi;

Visti e Richiamati:

{1 D.Lgs. 267/00; L’O.R.EE.LL; il D.Lgs. 165/01;
[l CCNL Comparto Funzioni Locali;

{ Regolamenti Comunali;

Lo Statuto Comunale;

Per tutto quanto sopra;

PROPONE
Per le motivazioni e secondo quanto indicato in narrativa:

. DIPRENDER ATTO:

a. della nota prot.31022 del 08.06.2022, con la quale I’Agenzia per la Coesione Territoriale, ha comunicato
che, il Comune di Sciacca (amministrazione beneficiaria) dovra instaurare con la candidata vincitrice
Puglisi Francesca Pia, nata a e o CEO - .. 7, un rapporto di
lavoro a tempo determinato della durata di 36 mesi, in deroga ai vincoli assunzionali ai sensi dell’art. |
comma 178 della citata Legge di Bilancio, con oneri pari ad € 38.366,23 per ogni annualita annualita a
carico delle disponibilita del Programma Operativo Complementare al Programma operativo nazionale
Governance e capacita istituzionale 2014-2020;

b. della nota prot.33597 del 22.06.2022 con la quale I’Agenzia per la Coesione Territoriale, ha dato
indicazioni per la formulazione della proposta di assunzione del personale assegnato all’Ente “brevi
termini” per la stipula del contratto di lavoro;

2. DI AUTORIZZARE, per le motivazioni espresse in narrativa, I’assunzione, a tempo determinato e per anni
3 din. | fieura professionale (categoria giuridica D posizione economica D1, profilo professionale Istruttore



Direttivo Amministrativo/Contabile), cosi come riportate ed individuato nella tabella, all. 1, assegnata
dall'Agenzia per la Coesione Territoriale con nota prot. n. 33597 del 22/06/2022, la dott.ssa. Puglisi
~ Francesca Pia, nataa | il .. ,CF o . ;

w2

DI PRECISARE che ’assunzione trova copertura nel bilancio di previsione 2022/2024 per € 38.366,23
annui, somme totalmente a carico dell’ Agenzia per la Coesione Territoriale;

4. DI PROCEDERE all’accertamento sul capitolo 2080/2 ed impegno sui capitoli di spesa n.12860/2, n.
12870/2 e n. 12950/2 del bilancio di previsione 2022/2024;

DI DEMANDARE gli adempimenti gestionali previsti circa la sottoscrizione del relativo contratto
individuale di lavoro e successiva comunicazione alla competente Agenzia di Coesione Territoriale, al
Dirigente del Settore 3°, dando atto, conformemente a quanto prescritto dall’Agenzia, che la stessa verra
assegnata al Settore 3° ed adibita all'espletamento di funzioni di gestione, rendicontazione e pianificazione;

wn

6. DI PUBBLICARE il presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line del sito internet del Comune e
nell'apposita sezione "Amministrazione Trasparente™ ove previsto,

7. DI DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art. 12 - comma 2° della legge
regionale n® 44/91, stante la necessitd di completare la procedura di assunzione entro i “brevi termini”
prescritti dall’ Agenzia per la Coesione Territoriale.

Sciacca, i

Il sottoscritto Responsabile del Procedimento attesta, ai sensi del Punto 8.3 lett. e del Piano Triennale Prevenzione
Corruzione 2022/2024, approvato con Deliberazione di G.M. n. 79 del 27.04.2022 ['assenza di conflitto di interessi ex art.
6 bis della legge n. 241/1990 come introdotto dall'art. | comma 41 della legge 6 novembre 2012, n. 190 e DPR n. 62/2013.

[l Responsabile della lt/ g:j
Gestiony isbrse Umam
\ e SO Y ~ . B

c/nW 1 APVERE ? , :
1l Dirigente Responsabilejflel LA SEFTORE

'Dr. VenerandyRAPISARDI

Visto : L’Assessore al Personale

/

PARERI di REGOLARITA’ TECNICA ex. Art, 12 L.R. 30/2000
Il sottoscritto Dirigente il i Settore, in ordine alla regolarita tecnica della proposta di deliberazione in oggetto, ai sensi
dell'art.53, L.142/90, come recepito con lart.l, lett.i, L.R. 48/1991 e successive modificazioni e integrazioni e con la
modifica di cui all'art.12, L.R.30/00, nonché in ordine alla regolarilz‘t/e,alla—ee#%&te za deliazione amministrativa ai sensi

dell'art. 147bis, co.l, D.Lgs.367/00, esprime parere FAVOREVOLEN N@?W‘V“@l?ﬁ"v‘et?"

Ii Diring‘i e dr. Yenerghdo Kapisardi

PARERI di REGOLARITA’ CONTABILE ex. Art. 12 L.R. 30/2000
[t sottoscritto Dirigente il 11 Settore — Servizi Finanziari, in ordine alla regolarita contabile della proposta di deliberazione in
oggetto, ai sensi dell'art.53, L.142/90, come recepito con l'art.l, lett., L.R. 48/1991 e successive modificazioni €
integrazioni e con la modifica di cui all'art.12, L.R.30/00, ai sensi dell'art.147bis, co.l, D.Lgs.267/00, esprime parere
FAVOREVOLE / NONFAVOREMVOEE
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Proposta di deliberazione della Giunta Comunale avente ad oggetto: Reclutamento n. | unita di personale non
dirigenziale nell'ambito contributo Agenzia per la Coesione Territoriale per gli interventi previsti dalla politica di
coesione dell'Unione europea e nazionale per i cicli di programmazione 2014-2020 ¢ 2021-2027.

LA GIUNTA MUNICIPALE

- Esaminata I’allegata proposta di deliberazione avente ad oggetto: Reclutamento n. | unita di personale non
dirigenziale nell'ambito contributo Agenzia per la Coesione Territoriale per gli interventi previsti dalla
politica di coesione dell'Unione europea ¢ nazionale per i cicli di programmazione 2014-2020 e 2021-2027.

- Considerato che della stessa se ne condividono tutti i presupposti di fatto e di diritto;

- Considerato che sulla suddetta Proposta ¢ stato reso il parere regolarita tecnica e contabile aj sensi dell’art.

12 della Legge Regionale 30/2000 che qui si intendono integralmente riportati e trascritti;

- Con voti unanimi favorevoli espressi nelie forme di legge;

DELIBERA
di approvare in toto la proposta avente ad oggetto: Reclutamento n. | unita di personale non dirigenziale

nell'ambito contributo Agenzia per la Coesione Territoriale per git interventi previsti dalla politica di coesione
dell'Unione europea e nazionale per i cicli di programmazione 2014-2020 ¢ 2021-2027.

LA GIUNTA

Con ulteriore votazione unanime e favorevole resa in forma palese,

DELIBERA

di dichiarare la presente delibera di immediata esecuzione ai sensi dell’art. 12 - comma 2° della legge regionale
n. 44/91, stante la necessita dj completare la procedura di assunzione entro | “brev] termini” prescritti
dall’Agenzia per la Coesione Territoriale.



Proposta di deliberazione deila Giunta Comunale avente ad oggelto: Proposta di deliberazione della_Giunta
Comunale avente ad oggetto: Reclutamento n. 1 unitd di personale non dirigenziale nell'ambito contributo
Agenzia per la Coesione Territoriale per gli interventi previsti datla politica di coesione dell'Unione europea ¢
nazionale per i cicli di programmazione 2014-2020 e 2021-2027.

[l presente verbale viene sottoscritto come segue:

11 Presidente
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Certificato di pubblicazione

Affissa all’Albo pretorio online il 0/1 /(9{?(/2@22

[l Responsabile dell’Albo pretorio online

Defissa dall’ Albo pretorio online il

Il Responsabile dell Albo pretorio online

Qi certifica, su conforme dichiarazione del Responsabile, che la presente deliberazione ¢

rimasta  affissa  all’Albo  pretorio  online  dal al

per 15 giorni consecutivi,

li [l Segretario Generale

[ ] La presente deliberazione ¢ divenuta esccutiva il , ai sensi dell’art. 12
della legge regionale 44/91.

MLa presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva lo stesso giorno dell’adozione in quanto

dichiarata immediatamente esecutiva.
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