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Comune di Sciacca

(Libero Consorzio Comunale di Agrigento)

Determinazione Sindacale

x A aa_29J03J2008

Oggetto: Proroga Incarichi
dirigenziali e conferma
sostituti.

Determ.Sindaco Incarichi Dirigenti

IL SINDACO

- Richiamata la delibera di Giunta Comunale n. 188 del
23/11/2016 di Approvazione nuova struttura organica a
parziale modifica della precedente delibera di Giunta
Comunale n. 53/2016 gia modificativa della precedente
delibera di G.C. n. 172 del o02/10/2015. Linee
organizzative, direttive e chiarimenti in merito a
competenze;

- Richiamate le determinazioni Sindacali n. 06 del
03/05/2016, n, 7 del 10/05/2016, 1. 05 del 14/02/2017,
n. 17 del 28/04/2017 ¢ n. 20 del 16/06/2017, n. 22 del
13/07/2017, n. 31 del 29/09/2017, n. 35 del 31/10/2017
n. 37 del 31/10/2017, n. 46 del 29/12/2017, n. 05 del
15/02/2018 e 07 del 28/02/2018 con le quali sono stati
attribuiti gli incarichi ai Dirigenti, nonché individuati i
sostituti dei Dirigenti e i titolari del potere sostitutivo;
Considerato che occorre definire l'iter della procedura
conseguente all’approvazione della nuova struttura
organica, ¢ tenuto aliresl -conto che si stanno
predisponendo tutti gli atti propedeutici al bilancio
2018, e che pertanto appare opportuno mantenere |

ancora |’assetto vigente delle competenze;

" Ritenuto opportuno adottare un altro provvedimento

temporaneo nelle more dell’adozione di quello
definitivo, e confermare in particolare quanto disposto
con proprie determinazioni n. 35 e 37 del 31/10/2017, n.
28 del 03/11/2017, n 46 del 29/12/2017, n. 05 del
15/02/2018 e n. o7 del 28/02/2018 ;



-Visti:

I’Articolo 13 della legge Regionale Siciliana 26 agosto 1992, n° 7 e successive modifiche;

- gli Articoli 50, comma decimo e 110 del testo unico delle leggi sull'Ordinamento degli Enti
Locali, approvato con Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n°® 267, per come recepito in
Sicilia con la legge 11/12/1991 n° 48 e successive modifiche ed integrazioni,

- il Decreto Legislativo 27/10/2009, n°® 150 e successive modifiche;

- lo Statuto Comunale,

- il Regolamento Comunale sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

- Visto il C.C.N.L. del personale dirigente e non dirigente;

Ritenuta la propria competenza;

DETERMINA

1) Dare atto che restano confermati temporaneamente, fino all’adozione di nuovo
provvedimento definitivo, in virti del regime di prorogatio previsto nel regolamento
comunale dei servizi e degli uffici, gli incarichi dirigenziali attribuiti con determinazione
del Sindaco n. 06 del 03/05/2016, n. 07 del 10/05/2016, n. 05 del 14/02/2017 per come
modificati con le determinazioni richiamate in premessa n. 20 del 16/06/2017, n. 22 del
13/07/2017 n. 31 del 29/09/2017, n. 35 e n. 37 del 31/10/2017 1. 46 del 29/12/2017 n.
o5 del 15/02/2018 e n. 07 del 28/02/2018 e precisamente:

Avv, Todaro Mlchele, Dirigente Amministrativo: Settore 1° Affari Generali, Legali,
Personale, Istituzionali, Serv1z1 Demografici, Cultura, Turismo, Manifestazioni, spettacoli,
Sport, Trasporti, Concessioni Aree e Loculi Cimiteriali, Gestione delle attivitd inerenti il
Complesso Termale, giusta determinazione sindacale n. 35 del 31/10/2017, Servizio Cimitero

nel suo complesso ad Interim , oltre all’esercizio delle funzioni di Vicesegretario Generale,

per le quali con la presente viene confermata l'attribuzione;

- Dr. Carlino Filippo, Dirigente Contabile-Amministrativo: Settore 2° “Finanze, Tributi,
Servizi Informatici, Autoparco, Controllo Societa Partecipate”;

- Dr. Rapisardi Venerando, Dirigente Amministrativo: Settore 3° “Cooperazione ¢ '
Sviluppo Economico, Affari Sociali, Promozione del Territorio, Pubblica Istruzione,
Ecologia, Verde Pubblico”;

- Ing. Bono Giovanni, Dirigente Tecnico: Settore 4° “ Progettazione e Realizzazione Opere
Pubbliche, Servizi Manutentivi Patrimonio, Edifici Scolastici e Viabilitd, Impianti Sportivi” e
Dirigente Tecnico Settore 5° ad interim (Pianificazione e Controllo del Territorio, Attivita’

Produttive) a seguito del collocamento in pensione dell’Arch. Bivona Giuseppe.
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- Arch. Misuraca Aldo, Dirigente Tecnico: Settore 6° “Impianti, Servizi a Rete, Sicurezza,
Gestione Patrimonio, con conferma dell’attribuzione delle funzioni di Dirigente U.O. Staff di
Protezione Civile giusta determinazione del Sindaco n. 17 del 28/04/2017;

Si da atto che il Servizio Cimitero nel suo complesso con la presente determinazione viene
assegnato ad Interim al Dirigente del 1° Settore.

_ Awv. Calia Francesco, Dirigente Comandante Polizia Municipale: Settore 7° “Corpo di
Polizia Municipale”.

2) Di confermare temporaneamente quali sostituti dei Dirigenti degli altri Settori in caso di
assenza e/ o impedimento, fino a nuova determinazione della scrivente, 1 funzionari come di
seguito indicati,

. Settore 1° “Affari Generali, Legali, Personale, Istituzionale, Servizi Demografici, Cultura,
Turismo, Manifestazioni, Spettacoli, Sport, Concessione Aree e Loculi Cimiteriali, Trasport,
Gestione delle attivitd inerenti il Complesso Termale, Servizio Cimitero nel suo complesso”,
Avv, Pellegrina Falco ;

. Settore 2° “Finanze Tributi, Servizi Informatici, Autoparco, Controllo Societd Partecipate”,
D.ssa Santangelo Maria;

- Settore 3° “Cooperazione ¢ Sviluppo Economico, Affari Sociali, Promozione del Territorio,
Pubblica Istruzione, Ecologia, Verde Pubblico”, Dott.ssa Ingrando Annunziata;

- Settore 4° “Progettazione e Realizzazione Opere Pubbliche, Servizi Manutentivi
Patrimonio, Edifici Scolastici e Viabilita, Impianti Sportivi®, Ing. Onofrio Tulone;

- Settore 5° “Urbanistica, Pianificazione e Controllo del Territorio, Attivitd Produttive”,
(assegnato ad interim al Dirigente IV Settore), Arch. Nicolosi Rosolino;

- Settore 6° “Impianti, servizi a Rete, Sicurezza, Gestione Patrimonio” con conferma
dellattribuzione delle funzioni di dirigente unita organizzativa Staff di protezione civile
giusta determinazione del Sindaco n. 17 del 28/04/2017, Arch, Capurro Daniela;

- Settore 7° “Corpo di Polizia Municipale”, Comm. Dott. Navarra Salvatore;

3) Dare atto che il potere sostitutivo ex art. 1 D.L. 5/2012 convertito in Legge n.35/2012, ai
sensi dell’art. 64 del Regolamento Uffici e Servizi oi attiva tra i Dirigenti secondo le modalité -
previste dalla legge, con parziale modifica della determinazione Sindacale n, 7 del 10/5/2016

inerente il Dirigente del V Settore, per come segue:

- il Dirigente del I Settore sostituisce il Dirigente del VII Settore;

- il Dirigente del II Settore sostituisce il Dirigente del I11I Settore;

- il Dirigente del I1I Seitore sostituisce il Dirigente del II Settore;

- il Dirigente del IV e V Settore sostituisce il Dirigente del VI Settore;

- il Dirigente del VI Settore sostituisce il Dirigente del I Settore e del IV e V Settore;
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5) Disporre che gli incarichi di cui al presente provvedimento si intendono prorogati fino al
30/04/2018 salva eventuale ulteriore proroga che si dovesse rendere necessaria per la

definizione della procedura,

6) Trasmettere la presente determinazione ai dirigenti incaricati ai loro sostituti, al Segretario
Generale, ai Sigg.ri Assessori, al Dirigente della gestione amministrativa e contabile del
personale, al Dirigente dei servizi finanziari, all'Organismo Indipendente di Valutazione,

per quanto di rispettiva competenza,

=) Di pubblicare, in formato elettronico, i contenuti del presente provvedimento, ai fini
dell’assolvimento dell’obbligo di pubblicazione per effetto dell'art. 23 D. Lgs. 33/2013 sul
portale Amministrazione Trasparente, all'albo online e ai sensi dell’art. 6 della L.R. n.
11/2015.

Sciacea, li 29/03/2018
SINDACO

(Prof/Avv. Frances alenti),,

AVVERTENZE:
Ai sensi del comma 4 dell’art. 3 della legge 7 agosto 1990 n. 241 s.m.i. avverso il presente provvedimento &

ammesso ricorso:

O Giurisdizionale al TAR ai sensi dellart. 2 lett. b) e art. 21 della L. n. 1034/1971 e ss.mm., entro il
termine di giorni sessanta dalla data di scadenza del termine di pubblicazione ovvero da quello in cui
Pinteressato ne abbia ricevuto la notifica, o ne abbia comunque avuta piena conoscenza;

01 Straordinario al Presidente della Regione entro 120 giorni decorrenti dal medesimo termine di cui
sopra.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la determinazione sindacale su estesa, ai sensi dell’art. 11 della L.R. 44/91 e
dell’art. 12 della L.R. n° 5/2011 & stata pubblicata per 15 giorni consecutivi dal- :

al con inserimento nel sito telematico dell’Ente (Reg. Pub. n° ) ed affissione
all’Albo Pretorio (Reg.Pub. n° )

11 Responsabile della pubblicazione

Sciacea liyee e,

’/6?

VISTO DI
REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Si appone, (ai sensi dellart. 151, comma 4, del D.Igs 267/2000 e s.m.i. cosi come vigente in base
alla legge regionale n. 48/91 e s.m.i.) il visto di regolarita contabile sulla superiore determinazione

sindacale, la cui spesa trova copertura finanziaria all'intervento. del bilancio

comunale per l'esercizio finanziario
riferimento PEG di settore, cap

Impegno di spesa n. del

Il Dirigente del 2° Settore
{ Ragioneria, Finanze e Tributi )
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