
VERBALE N. 18/2025 

Affari Generali e Personale 

L’anno duemila venticinque il giorno 1 del mese di agosto presso gli uffici di 

Presidenza nella sala “viola” si riunisce la I Commissione Permanente “Affari 

Generali e Personale”, giusta convocazione prot. n. 786/Pres. del 31/07/2025 con il 

seguente ordine del giorno:  

1. Problematica carenza dell’organico della polizia municipale; 

2. Varie ed eventuali. 

Alle ore 09:30 sono presenti il Presidente Carmela Santangelo, ed i consiglieri 

Maurizio Blò, Alberto Antonino Sabella e Gabriele Modica. 

Alle ore 9:50 sono presenti gli RSU Sig. Guida Vincenzo e Sig. Viviano Alessio.  

Il Dott. Salvino Navarra ha comunicato l’impossibilità a presenziare per impegni 

personali. 

Si apre il primo punto all’ordine del giorno: “Problematica carenza dell’organico 

della polizia municipale”. 

La commissione esamina la nota della polizia municipale del 17 luglio 2025 ed 

approfondisce con gli RSU le gravi criticità dovute alla carenza di organico. Gli RSU 

rappresentano che l’organico dovrebbe essere composto da 50 unità ed invece risulta 

essere composto da 28 unità.  

Gli RSU richiedono l’assunzione di almeno 5 unità in modo tale da poter gestire 

almeno alcune emergenze e la risoluzione della problematica relativa all’assenza da 

diverso tempo della figura del Dirigente/Comandante. 

Gli RSU, inoltre, sollevano la problematica relativa all’attuazione dei progetti-

obiettivo e/o la possibilità di aumentare il fondo per gli straordinari al fine di garantire 

le attività istituzionali. 

La commissione si riserva di convocare alla prossima seduta di commissione il 

Responsabile di E.Q. della P.M. Dott. Salvino Navarra, il Dirigente ad Interim Polizia 

Municipale Arch. Aldo Misuraca e l’amministrazione. 

La seduta si chiude alle ore 10:45. 
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