Allegato n. 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ
(art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a ______________________________, nato/a a __________________________ il ___/___/____, residente a __________________________ in Via/Piazza ______________________________, nella qualità di _____________________________ e legale rappresentante dell’Ente _________________________________________,
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 in caso di dichiarazioni mendaci, formazione o uso di atti falsi, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti ai sensi dell’art. 75 del medesimo D.P.R.,
DICHIARA
1. che presso la struttura sono impiegati gli operatori indicati nella tabella seguente e che ciascuno di essi è in possesso del titolo di studio, della qualifica professionale, dell’abilitazione e/o dell’iscrizione all’ordine o albo professionale eventualmente prescritti per le mansioni svolte;
2. che il numero, i profili professionali, i rapporti operatore/utente, l’organizzazione dei turni e la presenza del personale sono conformi agli standard strutturali e organizzativi previsti dalla L.R. Sicilia 9 maggio 1986, n. 22, dal D.P.Reg. 29 giugno 1988 e successive modifiche e integrazioni, nonché dalla normativa regionale speciale applicabile alla specifica tipologia di struttura o servizio e dallo schema di convenzione approvato dal Comune;
3. che, ove applicabile alla specifica tipologia di servizio, sono rispettate le prescrizioni del D.P.Reg. n. 158 del 4 giugno 1996 e, per le strutture destinate a donne vittime di violenza, del D.P. Regione Siciliana 31 marzo 2015, n. 96, nonché ogni altra disposizione regionale vigente in materia di requisiti del personale;
4. che per tutto il personale sono osservate la normativa vigente in materia di lavoro, previdenza e assistenza obbligatoria e le condizioni economiche e normative previste dal contratto collettivo nazionale di lavoro di settore applicato dall’Ente;
5. che sono rispettati gli obblighi previsti dal D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e successive modifiche e integrazioni in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, compresi gli obblighi di informazione, formazione e, ove prevista, sorveglianza sanitaria;
6. che, per il personale impiegato in attività professionali o volontarie organizzate che comportano contatti diretti e regolari con minori, l’Ente ha adempiuto agli obblighi di verifica previsti dall’art. 25-bis del D.P.R. 14 novembre 2002, n. 313, introdotto dall’art. 2 del D.Lgs. 4 marzo 2014, n. 39;
7. che l’Ente si impegna a mantenere, per tutta la durata dell’accreditamento e dell’eventuale rapporto convenzionale, gli standard quali-quantitativi del personale prescritti e a comunicare tempestivamente al Comune ogni variazione significativa relativa agli operatori, ai titoli professionali, alle qualifiche, alla tipologia contrattuale o all’organizzazione del servizio.
ELENCO DEGLI OPERATORI
	COGNOME E NOME
	TITOLO DI STUDIO / ABILITAZIONE
	QUALIFICA / PROFILO
	ESTREMI DEL RAPPORTO
	TIPOLOGIA CONTRATTUALE

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


CCNL applicato: ______________________________________________
[bookmark: _GoBack]Eventuali annotazioni: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

__________________, lì ____/____/________
Il Legale Rappresentante
______________________________
Modalità di sottoscrizione: la dichiarazione è sottoscritta digitalmente oppure, se sottoscritta con firma autografa e trasmessa con modalità telematica o presentata da soggetto diverso dal dichiarante, è accompagnata da copia di un documento di identità in corso di validità, ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000.
Nota: l’Ente deve poter esibire, su richiesta del Comune, la documentazione comprovante titoli, abilitazioni, iscrizioni professionali, rapporti contrattuali e adempimenti relativi agli operatori dichiarati.
