Allegato 1
Al Comune di Sciacca
Ufficio Servizi Sociali
Via Roma, 13
92019 Sciacca (AG)



Oggetto: Domanda di accreditamento all’Albo Comunale per nido d’infanzia e micronido.

Il/la sottoscritto/a ……………………………………………………………………………………. Nato/a …………………………………………………………... il ……………………...…….……… Residente a …………………………………….……… Via ……...…………….………………….…. Codice Fiscale .………………………………………………………………………….…………
In qualità di Legale Rappresentante/Presidente della Coop./Associaz./Ente/Azienda/altro: ……………………………………………………………………………………………….………… con sede legale in ……………………..……………… Via………………………...……………………………...
C. F./……………………………………………..P. IVA n. ………………………………………………...…

CHIEDE
l'accreditamento per
nido d’infanzia □        micro nido □        
denominato………………………………………………………………………………………………………
ubicato a ……………………………………in via……………………………….…………………………….
A tale scopo, visti gli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 e della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato, prevista dall’art.75 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA
1) che il Presidente/Legale Rappresentante non risulta sottoposto a procedimenti penali pendenti per fatti imputabili alla gestione della struttura e pertanto dichiara:
·  di non aver riportato condanne penali per fatti imputabili all’esercizio della struttura da accreditare;
·  di non essere incorso nella applicazione della pena accessoria della interdizione dai pubblici uffici, da una professione o da un’arte e interdizione dagli uffici direttivi delle persone giuridiche e delle imprese;
·  di non essere sottoposto a procedimento per l’applicazione di una misura di prevenzione;
·  di non aver provocato, per fatti imputabili a colpa del soggetto gestore, accertata giudizialmente, la risoluzione dei contratti di accreditamento, stipulati negli ultimi 5 anni, per la gestione della medesima struttura;
2) che lo scopo sociale prevede la tipologia dell’attività da accreditare, che l’ente è costituito da almeno due anni e che in atto gestisce strutture destinate alla prima infanzia della medesima tipologia per cui si richiede l’accreditamento, ubicate nell’ambito del territorio dei Comuni del Distretto ed in possesso dei requisiti previsti dal D.P.R.S. 16 maggio 2013, n. 126, recante i nuovi standard strutturali e organizzativi per i servizi di prima infanzia.
3) che la coop/soc./ente/altro …………………………………..……..……. è iscritta per categoria adeguata all’oggetto dell’offerta a:
□ Albo Regionale            □ C.C.I.A.                □ Albo Comunale               
4) di accettare le condizioni previste nel "Patto di accreditamento tra il Comune di Sciacca e la struttura privata accreditata” che verrà stipulato esclusivamente a seguito della conclusione positiva dell’istruttoria di accreditamento;
5) che l’asilo nido, micro nido, spazio gioco per bambini, è iscritto all’Albo Regionale nella Sezione Minori;
6) di non beneficiare di altri finanziamenti pubblici per gli stessi posti messi a disposizione dell’A.C.; 
· se ne ha beneficiato indicare quali …………………………………………………….…………;
7) di non aver commesso violazioni gravi e definitivamente accertate rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse secondo la legislazione italiana o quella di appartenenza;
8) di aver giudicato l’importo corrisposto dal Comune di Sciacca remunerativo e tale da consentire lo svolgimento del servizio;
9) Di essere in possesso, ove applicabili alla presente procedura, dei requisiti di ordine generale previsti dagli artt. 94 e 95 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, come vigente, tenuto conto degli artt. 96, 97 e 98 del medesimo Codice, e di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni circostanza rilevante ai fini della verifica dei requisiti;
10) □ di non essersi o □ essersi avvalso di piani individuali di emersione del lavoro nero, ai sensi dell’art. 1/bis della L. n. 383/2001;
11) □ di assumere a proprio carico tutti gli oneri assicurativi, fiscali, contributivi e previdenziali di legge, di osservare le norme vigenti in materia di sicurezza sul lavoro e di retribuzione dei lavoratori dipendenti, nonché di accettare le condizioni contrattuali e le relative penalità.
12) □ di impegnarsi ad assumere tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’articolo 3 della L. 13 agosto 2010, n. 136 s.m.i.;
13) □ di disporre di idoneo contratto assicurativo di Responsabilità Civile esonerando il Comune da ogni responsabilità per eventuali danni a utenti o a terzi derivati dall’espletamento del servizio.


ALLEGA:
· Atto costitutivo e Statuto
· Iscrizione all’Albo regionale previsto dall’art. 26 della L.R. Sicilia 9 maggio 1986, n. 22, nella pertinente sezione e tipologia.
· Iscrizione al RUNTS (Registro Unico Nazionale del terzo settore);
· Iscrizione alla C.C.I.A.A. (ove prevista) per attività coerenti con il servizio; dichiarazione circa l’insussistenza delle cause di decadenza, sospensione o divieto di cui all’art. 67 del D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 159, ove applicabili.
· Copia del documento di identità del Legale Rappresentante;
· Accreditamento all’Albo Comunale (ove previsto):
· “Carta dei servizi” 
· Procedura relativa all’analisi e al monitoraggio della customer satisfaction, contenente modalità di distribuzione, compilazione e raccolta, corredata di eventuali modelli;
· Progetto pedagogico in cui vengono esplicitati i valori, gli orientamenti e le finalità pedagogiche del servizio;
· Progetto educativo che, definisce le modalità di attuazione del progetto pedagogico.


Data ………………….
IL LEGALE RAPPRESENTANTE
_____________________________


Le superiori dichiarazioni saranno assoggettate a controlli sulla loro veridicità.
Nel caso di riscontro negativo, l’Amministrazione Comunale procederà alle segnalazioni previste dalla normativa vigente alle competenti Autorità (Procura della Repubblica, Autorità per la vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture).


INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI AI SENSI DEGLI ARTT. 13 E 14 DEL REGOLAMENTO (UE) 2016/679 (GDPR)
I dati personali trattati sono raccolti per l'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento. I dati personali sono acquisiti direttamente dall’Interessato e il loro trattamento è svolto in forma cartacea e anche mediante strumenti informatici e telematici. I dati possono essere comunicati nell’ambito degli altri uffici istituzionali e amministrativi del Comune nonché conosciuti dai soggetti pubblici interessati, nonché dai privati nei casi e nei modi previsti dalle disposizioni normative in materia di accesso agli atti. 

Data _______________________
IL LEGALE RAPPRESENTANTE
_______________________________
